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Agencja Rozwoju Pomorza  S.A.  Al. Grunwaldzka 472 D I 80-309 Gdańsk   
tel. 58 32 33 100 I sekretariat@arp.gda.pl I www.arp.gda.pl  
Zarząd: Sławomir Kosakowski – Prezes Zarządu,  Rafał Dubel – Wiceprezes Zarządu, Piotr Ciechowicz – Wiceprezes Zarządu 
ARP S.A. zarejestrowana w Sądzie Rejonowym Gdańsk – Północ w Gdańsku VII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego  
w Rejestrze Przedsiębiorców pod nr KRS 4441,  NIP: 583-000-20-02,  Regon: 190044530 
Kapitał zakładowy: 26.320.000,00 zł, Kapitał wpłacony: 26.320.000,00 zł.  

Załącznik nr 4 do Regulaminu konkursu 

Kryteria wyboru projektów  
w ramach konkursu SPE.01.2025 

 

Ocena formalno-merytoryczna (kryteria obligatoryjne) 

Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia 

1. Poprawność i kompletność 
złożenia wniosku 

Weryfikacja poprawności złożenia wniosku, tj.: czy został złożony w terminie i miejscu wskazanym w 
Regulaminie konkursu oraz czy dokumenty zostały sporządzone w języku polskim. Dokumentacja 
projektowa jest kompletna (wniosek i załączniki zostały prawidłowo podpisane i nie zawierają błędów 
formalnych). 

TAK / NIE 

2. Kwalifikowalność 
wnioskodawcy  

Weryfikacja czy wnioskodawca spełnia warunki określone w Regulaminie konkursu, w tym w zakresie: 
a. statusu MŚP, 
b. siedziby na terenie województwa pomorskiego (na moment składania wniosku i dokonania 

oceny), 
c. czy przeszedł badanie wstępne i preaudyt prowadzone przez konsultantów ARP. 

TAK / NIE 

3. Kwalifikowalność wykonawcy 
SUD 

Weryfikacja czy wskazany we wniosku wykonawca SUD znajduje się w bazie IOB i posiada akredytację 
w odpowiednim obszarze SUD na dzień złożenia wniosku o udzielenie  grantu. TAK / NIE 

4. Wnioskodawca nie podlega 

wykluczeniu z ubiegania się o 

grant 

Weryfikacja czy wnioskodawca nie został wykluczony z możliwości otrzymania wsparcia na podstawie 
art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. 2024 poz. 1530 z 
późn. zm.), co na etapie składania wniosku o udzielenie grantu przedsiębiorca potwierdza stosownym 
oświadczeniem. 

TAK / NIE 

5. Zgodność projektu z zasadami 
horyzontalnymi Polityki 
Spójności, aktami prawnymi 

Weryfikacja zgodności projektu z poszanowaniem zasad horyzontalnych Polityki Spójności, tj.: zasady 
równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami, równości 

TAK / NIE 

mailto:sekretariat@arp.gda.pl
http://www.arp.gda.pl/
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dot. niedyskryminacji i zasadą 
DNSH 

szans kobiet i mężczyzn oraz zasadą zrównoważonego rozwoju i zasadą DNSH - „nie czyń poważnych 
szkód”. 

6. Kwalifikowalność okresu 
realizacji projektu 

Weryfikacja czy okres realizacji projektu wnioskodawcy jest zgodny z warunkami określonymi 
w Regulaminie konkursu. 

TAK / NIE  

7. Pomoc de minimis i poziom 
wsparcia ze środków 
europejskich  
 

Zgodność projektu w zakresie pomocy de minimis z właściwymi przepisami prawa wspólnotowego i 
krajowego dotyczącymi zasad udzielania i limitów pomocy de minimis. Weryfikacji podlega 
poprawność ustalenia poziomu wsparcia i wysokości kwoty grantu w oparciu o zasady zawarte w 
Regulaminie konkursu. 

TAK / NIE 

8. Wydatki kwalifikowalne są 

uzasadnione  

i racjonalne, wskazano 

potrzebę realizacji projektu 

Weryfikowane jest czy wysokość wydatków kwalifikowanych nie przekracza limitów określonych w 
Regulaminie konkursu grantowego SPEKTRUM 2030. 

Ocenie podlega czy wydatki planowane do poniesienia w ramach projektu  
są uzasadnione i racjonalne w stosunku do zaplanowanych przez wnioskodawcę działań i celów 
projektu.  

Opis SUD jest zgodny z rekomendacją z preaudytu i zawiera: 
a. wykaz zadań, jakie będą wykonane przez IOB w ramach danej SUD, 
b. pracochłonność poszczególnych zadań, adekwatną do ich wykonania, 
c. koszt godziny pracy IOB, 
d. produkty (raporty/opracowania), które powstaną w wyniku realizacji danej SUD. 

W ramach kryterium badane jest czy usługi nie mają charakteru ciągłego, czy nie są związane z  
kosztami operacyjnymi przedsiębiorstwa. Potrzeba realizacji projektu i zakres potrzebnych SUD 
zostały szczegółowo i wyczerpująco przedstawione, tzn. opisano potrzeby rozwojowe, źródła tych 
potrzeb, określono szczegółowy zakres SUD wraz z zakładanymi efektami.  

TAK / NIE 

9.  Sytuacja finansowa 

wnioskodawcy 

W ramach kryterium będzie sprawdzane czy sytuacja finansowa wnioskodawcy gwarantuje 
możliwość realizacji i sfinansowania kosztów zakupu SUD (na podstawie oświadczenia w sekcji F 
formularza wniosku, danych finansowych ujętych w załączniku dotyczącym statusu przedsiębiorstwa 
oraz środków pieniężnych na rachunku bankowym wnioskodawcy). 

TAK / NIE 
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Ocena merytoryczno-rozstrzygająca (kryteria punktowane) 

Nazwa kryterium Definicja kryterium Max. liczba punktów 

1. Uzyskane wsparcie w ramach 
SPEKTRUM 2030 

Oceniane jest czy wnioskodawca otrzymał już wsparcie finansowe w ramach SPEKTRUM 2030: 
0 pkt – wnioskodawca zawarł umowę o powierzenie grantu w ramach SPEKTRUM 2030; 
2 pkt – wnioskodawca nie zawarł umowy o powierzenie grantu w ramach SPEKTRUM 2030. 

2 

2. Zmiany organizacyjno-
procesowe 

Oceniane jest czy wnioskowane doradztwo przyczyni się do wprowadzenia trwałych zmian 
organizacyjno-procesowych w przedsiębiorstwie: 
0 pkt – efekty SUD nie przyczynią się do wprowadzenia trwałych zmian organizacyjno-
procesowych w przedsiębiorstwie, wnioskodawca nie przedstawił uzasadnienia w sekcji C.2 
wniosku; 
1 pkt – efekty SUD przyczynią się do wprowadzenia trwałych zmian organizacyjno-
procesowych w przedsiębiorstwie, wnioskodawca przedstawił uzasadnienie w sekcji C.2 
wniosku. 

1 

3. Strategiczne obszary doradztwa  

Oceniane jest czy efektem wnioskowanego doradztwa będzie opracowanie strategii/rozwiązań 
dotyczących cyfryzacji, automatyzacji, efektywności energetycznej,  internacjonalizacji lub 
dotyczących rozwiązań proinnowacyjnych: 
0 pkt – efektem SUD nie będzie opracowanie strategii/rozwiązań dotyczących cyfryzacji, 
automatyzacji, efektywności energetycznej lub internacjonalizacji w przedsiębiorstwie, 
wnioskodawca nie przedstawił uzasadnienia w sekcji C.2 wniosku; 
2 pkt – efektem SUD będzie opracowanie strategii/rozwiązań dotyczących cyfryzacji, 
automatyzacji, efektywności energetycznej lub internacjonalizacji w przedsiębiorstwie, 
wnioskodawca przedstawił uzasadnienie w sekcji C.2 wniosku lub SUD świadczona będzie z 
obszaru proinnowacyjnego. 

2 

4. Zgodność z zakresem 
przedmiotowym Inteligentnych 
Specjalizacji Pomorza 

Oceniana jest zgodność działalności wnioskodawcy z zakresem przedmiotowym wybranego 
obszaru Inteligentnych Specjalizacji Pomorza1: 
0 pkt – działalność wnioskodawcy nie wpisuje się w zakres przedmiotowy Inteligentnych 
Specjalizacji Pomorza lub nie wykazano związku z ISP lub nie uzasadniono związku w sposób 
wystarczający; 
1 pkt – działalność wnioskodawcy wpisuje się w zakres przedmiotowy Inteligentnych 
Specjalizacji Pomorza. Wnioskodawca wskazał zakres oraz uzasadnił. 
Kryterium weryfikowane na podstawie opisu we wniosku o udzielenie grantu. 

1 

 
1 Zakres przedmiotowy Inteligentnych Specjalizacji Pomorza stanowi załącznik nr 6 do Regulaminu konkursu. 
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5. Zgodność z kluczowymi 
branżami Pomorza 

Ocenie podlega czy działalność wnioskodawcy jest zgodna z zakresem branż kluczowych dla 
gospodarki województwa pomorskiego z uwzględnieniem specyfiki subregionalnej2: 
0 pkt – działalność wnioskodawcy nie wpisuje się w zakres branż kluczowych dla gospodarki 
województwa pomorskiego;  
1 pkt – działalność wnioskodawcy wpisuje się w zakres branż kluczowych dla gospodarki 
województwa pomorskiego i wnioskodawca przedstawił uzasadnienie w sekcji C.3 wniosku. 
 
Kryterium weryfikowane na podstawie wykazu branż kluczowych dla subregionu oraz rejestru 
przedsiębiorców KRS lub CEIDG (decyduje dział lub sekcja PKD, pod którym/ą został 
zarejestrowany wnioskodawca). 

1 

6. Obszar zagrożony trwałą 
marginalizacją  

Oceniane jest czy wnioskodawca ma siedzibę na obszarze znajdującym się na liście gmin 
zagrożonych trwałą marginalizacją3: 
0 pkt – siedziba wnioskodawcy nie mieści się na obszarze zagrożonym trwałą marginalizacją; 
2 pkt – siedziba wnioskodawcy mieści się na obszarze zagrożonym trwałą marginalizacją. 

2 

7. Zatrudnienie 

Weryfikowana jest liczba zatrudnionych pracowników na pełnych etatach na dzień złożenia 
wniosku (weryfikowane na podstawie wniosku o udzielenie grantu):  
0 pkt – wnioskodawca zatrudnia mniej niż 3 pracowników zatrudnionych na pełnym etacie; 
1 pkt – wnioskodawca zatrudnia min. 3 pracowników zatrudnionych na pełnym etacie; 
2 pkt – wnioskodawca zatrudnia min. 15 pracowników zatrudnionych na pełnym etacie na 
umowę o pracę; 
3 pkt – wnioskodawca zatrudnia min. 50 pracowników zatrudnionych na pełnym etacie. 

3 

Ocena całkowita 12 

Pozytywną ocenę otrzymuje projekt, który spełni wszystkie kryteria formalne - merytoryczne (obligatoryjne) - uzyska ocenę TAK w tych kryteriach, wszystkie 
kryteria merytoryczne - rozstrzygające (uzyska ocenę TAK w tych kryteriach) oraz uzyska minimum 5 punkty z 12 możliwych. 

 
2 Lista branż kluczowych dla gospodarki województwa pomorskiego z uwzględnieniem specyfiki subregionalnej stanowi załącznik nr 7 do Regulaminu konkursu.  
3 Lista gmin zagrożonych trwałą marginalizacją w województwie pomorskim stanowi załącznik nr 5 do Regulaminu konkursu.  


