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WELASNA FIRMA
PROBLEM CZY WYZWANIE?
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Znajdz prace,
ktora pokochasz,

a nie bedziesz musiat pracowac




~—Przedsiebiorczy

,Chetny do podejmowania
roznych spraw i umiejqcy je
pomyslnie zatatwic”

Stownik Jezyka Polskiego
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Michat Szlaga Fotografia

ul, Doki 1 bud, 175A 80-958 Gdansk b -

tel. +48 600221783 www.szlaga.com ‘
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Michat Szlaga Fotografia

wyposazenie profesjonalnego
studia fotograficznego




. COCTAILO

Sopot, ul.Haffnera - Krzywy Domek

COCTAILO

wyposazenie kawiarni

www.coctailo.pl




r— Przedsiebiorca -
najczesciej wymienione cechy

Odporny na stres

Nastawiony na sukces
Komunikatywny

Dazacy do wyznaczonych celow
Konkretny

Dobry stuchacz

Uczciwy w stosunku do samego siebie i konkurencji
,Ogarniety”




~— Jak zaczac?

Wizja firmy

Kluczowe zadania do wykonanie
Samodzielnie czy w zespole?
Ramy czasowe - kiedy?

Budzet - jakim kosztem?

Analiza otoczenia firmy — konkurencja,
klienci, kontrahenci itp.

Przewidywane problemy ¢




~— Planowanie -
kluczowa umiejetnosc?

Cel - po co mi firma?

Kiedy? - okreslenie czynnosci i czasu ich trwania
Sporzadzenie harmonogramu

Okreslenie zasobow

Planowanie monitoringu dziatan

Szacowanie ryzyka przedsiewziecia _®-
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~— Zasady skutecznego zarzgdzania
przedsiewzieciem

Dobre zaplanowanie dziatan
Umiejetne sprzedanie idei
Bycie liderem ,projektu — moja firma”

Zbudowanie zespotu - klientow,

kontrahentow, sojusznikow itp..

Utrzymywanie wysokiej motywacji

Wiasciwe oszacowanie zasobow




~— Czynniki motywacji

Poczucie satysfakcji
Osiggniecia zawodowe
Uznanie

Samorealizacja

Poczucie stabilnosci
Poczucie bezpieczenstwa
Osiggane dochody




~—  Firma i co dalej?

Szkolenia specjalistyczne

Studia podyplomowe, w tym finansowane z UE
min www.inwestycjawkadry.pl

Konferencje i spotkania branzowe

Misje gospodarcze

Literatura fachowa

Doswiadczenia innych




Sytuacje kryzysowe

Podstawowe pytania w sytuacji kryzysowej:
Co mozna zrobic, aby rozwigzac problem?

Co nalezy zrobic, zeby sie nie powtorzyta?
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DZIEKUJE ZA UWAGE




